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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΡΑΣΗΣ ΤΕΕ 

ΤΜΗΜΑ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 

2014-2016 

 

Αγαπητοί συνάδελφοι, 

 

Το ΤΕΕ είναι, ως γνωστόν, ο θεσμοθετημένος Τεχνικός Σύμβουλος της 

Πολιτείας. Σταδιακά όμως έχει εξελιχθεί, άτυπα και σε συνδικαλιστικό 

φορέα των μηχανικών. Αυτό το διττό ρόλο, με διακριτές δράσεις και 

σύζευξη τους στον κοινό στόχο, θα προσπαθήσουμε να υλοποιήσουμε 

και στη νέα μας θητεία. 

Μέσα σε μια χώρα που αναπτύσσεται και η οποία περνά μια πολύ 

δύσκολη οικονομική συγκυρία, αλλά και μέσα σε μια διεθνή κρίση στην 

οποία όμως οι τεχνολογικές προκλήσεις είναι συνεχείς, καθημερινές και 

άρρηκτα συνυφασμένες με την ανάπτυξη, ο μηχανικός βρίσκεται μέσα σε 

μια συνεχή αναζήτηση. 

Πέραν όμως της παγκόσμιας οικονομικής κρίσης, η δημοσιονομική 

κρίση στην χώρα μας, που έχει ξεκινήσει εδώ και αρκετά χρόνια, έχει 

δημιουργήσει μύρια προβλήματα στους μηχανικούς, αλλά και σε 

ολόκληρη την κοινωνία. 

Η παγκοσμιοποίηση έχει αυξήσει σημαντικά τις ανταλλαγές γνώσεων, 

την διεύρυνση του εργασιακού περιβάλλοντος του μηχανικού, αλλά και 

τις απαιτήσεις για το μορφωτικό του επίπεδο. 

Την τελευταία περίοδο που διανύουμε η Ελληνική κοινωνία, 

συμπεριλαμβανομένων και των μηχανικών, πλήττεται ανεπανόρθωτα με 

αντεργατικά, αντιασφαλιστικά και σκληρά φορολογικά νομοσχέδια που 

πλήττουν τους ελεύθερους επαγγελματίες, τους μισθωτούς, τους 

δημοσίους υπαλλήλους και θίγουν ανεπανόρθωτα την κοινωνική συνοχή  

καταργώντας κάθε δυνατότητα  ανάπτυξης. Μέσα σ΄ αυτό το  δύσκολο 

παρόν και ακόμη ποιο δυσοίωνο μέλλον, οι μηχανικοί αγωνίζονται να 

επιβιώσουν, ενώ το ΤΕΕ πρέπει να προωθήσει τα πολλά προβλήματα που 

αντιμετωπίζει ο κλάδος με κυρίαρχα ζητήματα: τα επαγγελματικά και 

ασφαλιστικά δικαιώματα και την εξασφάλιση της εργασίας των 

μηχανικών όλων των κλάδων. 

Για τους παραπάνω λόγους θα πρέπει το βάρος του ΤΕΕ να 

μετατοπισθεί στην επίλυση των άμεσων προβλημάτων των 

μηχανικών. 

Το ΤΕΕ πρέπει: 

Α) Να έχει ένα συνεχή παρεμβατικό λόγο και ρόλο σε όλες τις 

αναπτυξιακές προσπάθειες του κοινωνικού συνόλου που άπτονται των 

αρμοδιοτήτων του. 
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Β) Να φροντίζει για τη συνεχή αναβάθμιση των γνώσεων των μηχανικών 

και για την παροχή σε αυτόν, όσο το δυνατόν καλύτερων εφοδίων για την 

άσκηση του επαγγελματικού, αλλά και του κοινωνικού του ρόλου. 

Γ) Να φροντίζει για την επίλυση των πάσης φύσεως προβλημάτων των 

συναδέλφων. 

Δ) Να συσφίξει τη συνοχή των μηχανικών καλλιεργώντας σχέσεις 

εμπιστοσύνης – αλληλεγγύης. 

Ε) Να είναι κοντά στο μηχανικό σε αυτή τη δύσκολη περίοδο 

διατηρώντας τις υπηρεσίες προς τα μέλη του όπως: γραφείο ευρέσεως 

εργασίας, διεκδικήσεις αμοιβών μηχανικών, συνεχής ενημέρωση μέσω 

του site για θέματα νομοθεσίας και υποστήριξης των συναδέλφων σε 

προβλήματα καθημερινότητας. 

ΣΤ) Να κάνει προτάσεις για πολεοδομικά, χωροταξικά και 

περιβαλλοντικά θέματα. 

Ζ) Να παρακολουθεί και να αναλαμβάνει πρωτοβουλίες για την 

προώθηση αναπτυξιακών έργων του Νομού. 

Η) Να προσφέρει βοήθεια στα προβλήματα που αντιμετωπίζουν οι 

μηχανικοί και ιδιαίτερα οι νέοι, οι άνεργοι και οι υποαπασχολούμενοι. 

Να δημιουργήσουμε μηχανισμό συμμετοχής, υποστήριξης και 

πληροφόρησης για την ένταξη σε επιδοτούμενα προγράμματα και όπου 

δύναται παροχή νομικής κάλυψης. 

Θ) Να διερευνά νέους τομείς ανάπτυξης της τοπικής οικονομίας και να 

συμμετέχει στη διαμόρφωση του τοπικού αναπτυξιακού μοντέλου. 

 

ΟΜΑΔΕΣ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

 

Διαπιστώνεται ότι οι μεγάλες ομάδες των μηχανικών είναι : 

 

Α. ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΕΞΑΡΤΗΜΕΝΗΣ ΣΧΕΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Α1. ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ. 

Α2. ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ Ή ΠΡΩΤΟΓΕΝΟΥΣ  

ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ (ΛΑΤΟΜΕΙΑ, ΟΡΥΧΕΙΑ Κ.Λ.Π.). 

Α3. ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΓΡΑΦΕΙΩΝ Ή ΑΛΛΩΝ    

ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΤΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ. 

 

Β. ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΕΛΕΥΘΕΡΟΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΕΣ. 

 

Β1. ΜΕΛΕΤΗΤΕΣ ΙΔΙΩΤΙΚΩΝ ΈΡΓΩΝ. 

Β2. ΜΕΛΕΤΗΤΕΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΈΡΓΩΝ. 

Β3. ΕΡΓΟΛΗΠΤΕΣ ΙΔΙΩΤΙΚΩΝ ΈΡΓΩΝ. 

Β4. ΕΡΓΟΛΗΠΤΕΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ. 
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ΣΤΟΧΟΙ 

 

Προσπάθεια μας πρέπει να είναι οι παρεμβάσεις του ΤΕΕ: 

 Στην Πολιτεία για την βελτίωση του έργου και του ρόλου του 

μηχανικού: 

 στην παραγωγή των ιδιωτικών έργων 

 στην παραγωγή των δημοσίων έργων 

 στην παροχή υπηρεσιών 

 στην αναβάθμιση του επιστημονικού έργου 

 στην καταγραφή και παρακολούθηση των αναγκών των Δήμων και 

του Νομού συνολικά σε έργα υποδομής, περιβάλλοντος και άλλα 

ώστε να συνεισφέρουμε στην αύξηση της απορροφητικότητας του 

ΣΕΣ. 

 στην ανάγκη αναπλήρωσης της ελαχιστοποίησης των επιπτώσεων 

της Οικοδομικής Δραστηριότητας, με νέες δραστηριότητες για 

τους μηχανικούς όπως: η ενεργειακή αναβάθμιση των κτιρίων, οι 

αστικές αναπλάσεις, η αντισεισμική προστασία. 

 στη στήριξη της βιομηχανίας με ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας 

της και αξιοποίηση της έρευνας στην παραγωγή καινοτόμων 

προϊόντων. 

 στην έρευνα, ιδιαίτερα αυτή που έχει θετική επίδραση στην 

ανάπτυξη της τοπικής οικονομίας σε συνεργασία με το 

Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας. 

 

 Να επικοινωνούμε με την κοινωνία. Διοργάνωση ημερίδων με φορείς 

(ΝΑΜ, Δήμοι) και κοινωνικούς εταίρους. 

 Να διεκδικήσουμε  τον αναβαθμισμένο ρόλο τον οποίο θα πρέπει να 

έχει ο Μηχανικός στη Δημόσια Διοίκηση, στην Αναπτυξιακή 

πολιτική, στην παραγωγή των έργων και στην κοινωνία. 

 Να αναβαθμίσουμε το ρόλο του Τεχνικού Επιμελητηρίου και των 

Μηχανικών στα δρώμενα της Μαγνησίας. 

 Να αναβαθμίσουμε περαιτέρω την ιστοσελίδα τοπικού τμήματος 

ώστε να αναβαθμίσουμε την ηλεκτρονική επικοινωνία και 

εξυπηρέτηση των μελών. 

 Συνεργασία με τους υπαλλήλους του ΤΕΕ, για την καλύτερη 

οργάνωση και λειτουργία του τμήματος. 

 Λειτουργία Τράπεζας αίματος των μηχανικών, με προτεραιότητα τα 

μέλη και τους συγγενείς των μελών του 1
ου

 βαθμού συγγένειας. 
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Πιστεύουμε ότι το ΤΕΕ θα πρέπει να είναι: 

 Αυτόνομο 

 Συμμετοχικό 

 Με διαφανείς λειτουργίες 

 Με κοινωνικές αναφορές 

 Με συμμετοχικές διαδικασίες όλων των μελών μέσω μιας 

τουλάχιστον Παντεχνικής συγκέντρωσης ανά έτος και τακτικές 

συναντήσεις με τους συλλόγους, την ΕΜΔΥΔΑΣ, την ΠΕΔΜΕΔΕ. 

 

ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ 
 

Θεωρούμε ότι η δράση του ΤΕΕ διαχωρίζεται σε δύο βασικές 

κατευθύνσεις δηλαδή τη δράση προς τη κοινωνία αφενός και αφετέρου 

τη δράση μας προς το εσωτερικό του ΤΕΕ δηλαδή προς τα μέλη μας. 

 

1. ΔΡΑΣΗ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΑ 

 

Πρέπει να γίνουν επαφές με επαγγελματικούς, κοινωνικούς φορείς, 

Δήμους Περιφέρεια Θεσσαλίας και Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας. 

 

Οι επαφές με τους παραπάνω φορείς και Αρχές αφορούν στον 

προσδιορισμό των προβλημάτων των φορέων που σχετίζονται με το 

αντικείμενο του μηχανικού, όπως: 

 Μελέτες και κατασκευές δημοσίων έργων. Προώθηση 

ντόπιου επιστημονικού δυναμικού (γραφείο διασύνδεσης – 

εύρεσης εργασίας). 

 Αμοιβές Μηχανικών. 

 Πολεοδομικά θέματα. 

 Διοργάνωση ημερίδων. 

 Συγκοινωνιακά θέματα (κατασκευή και αναβάθμιση οδικών, 

αεροπορικών και σιδηροδρομικών συνδέσεων). 

 Θέματα ανάπτυξης (λιμάνι, βιομηχανία, μαρίνες, αλιευτικά 

καταφύγια, τουρισμός). 

 Θέματα περιβάλλοντος. 

Απαραίτητα να υπάρχει συμμετοχή των μελών του ΤΕΕ Μαγνησίας, σε 

διοικητικά συμβούλια φορέων και επιτροπών της τοπικής κοινωνίας. 

 

Να γίνει παρέμβαση στα θέματα 

 

- Δημόσια Διοίκηση (Πολεοδομίες – Τεχνικές Υπηρεσίες) 

- Διαχείριση υδατικών πόρων - ποιότητα υδάτων. 

- Βιολογικοί Καθαρισμοί 
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- Μη ολοκληρωμένα μεγάλα έργα (Περιφερειακός Πολεοδομικού 

Συγκροτήματος, Ανασύσταση Λίμνης Κάρλας, Σύνδεση με οδικό 

άξονα Ε-65, Σιδηροδρομικό δίκτυο, ΕΣΠΑ). 

- Βελτίωση περιβάλλοντος (κυκλοφοριακό, πεζόδρομοι, 

ποδηλατόδρομοι, αερορύπανση, ελεύθεροι δημόσιοι χώροι, 

αντιπλημμυρική προστασία, διαχείριση  αστικών αποβλήτων, 

ανακύκλωση κλπ). 

- Ολοκλήρωση της χωροταξικής και πολεοδομικής πολιτικής του 

Νομού Μαγνησίας. 

- Στήριξη της πολιτιστικής και αρχιτεκτονικής μας κληρονομιάς 

(τροποποίηση Π.Δ. Πηλίου,  έγκριση ΠΔ για Βορ.Σποράδες ). 

- Πράσινη ανάπτυξη (ενέργεια, ενεργειακή απόδοση κτιρίων, ΑΠΕ, 

εξοικονομώ κατ’ οίκον, βιοκλιματικός σχεδιασμός και αναπλάσεις 

πόλεων και οικισμών). 

- Σύνδεση του πανεπιστημίου με το ΤΕΕ, για την αναζήτηση νέων 

προοπτικών στην επιστήμη του μηχανικού, ώστε να υπάρχει 

αντίκρισμα στις ανάγκες της νέας εποχής και μία επαγγελματική 

προοπτική για το μέλλον. 

 

2. ΔΡΑΣΗ ΠΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ ΜΑΣ 

 

Α. ΤΟΠΙΚΟ ΤΜΗΜΑ 

 

Ι. Προτείνουμε λοιπόν να οργανωθούν και να γίνουν οι εξής 

συγκεντρώσεις: 

 

1. Συγκέντρωση των Μελετητών Ιδιωτικών Έργων. 

2. Συγκέντρωση των Μηχανικών του Δημόσιου Τομέα. (Συνεργασία 

με ΕΜΔΥΔΑΣ) 

3. Συγκέντρωση των Μηχανικών Βιομηχανίας – Μισθωτών Μηχανικών 

του ιδιωτικού τομέα. 

4. Συγκέντρωση των Εργοληπτών Δημοσίων έργων. (Συνεργασία με 

Εργοληπτικές Οργανώσεις) 

5. Συγκέντρωση των  Εργοληπτών Ιδιωτικών Έργων. (Συνεργασία με 

το Σύλλογο Κατασκευαστών) 

6. Συγκέντρωση των Ομότιμων Μελών 

7. Συγκέντρωση Μηχανικών σε Καλλικρατικούς Δήμους 

8. Συγκέντρωση με τους μηχανικούς της εκπαίδευσης. 

9. Συγκέντρωση όλων των μηχανικών, στις οποίες τα μέλη θα 

ενημερώνουν για τα προβλήματα που αντιμετωπίζουν και θα κάνουν 

τις προτάσεις τους. 
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Στις συγκεντρώσεις  θα κληθούν όλοι οι εμπλεκόμενοι συνάδελφοι  

υπάλληλοι και ελεύθεροι επαγγελματίες, υπεύθυνοι πολιτικοί 

προϊστάμενοι  και κάθε ενδιαφερόμενος. 

 

 Διοργάνωση δωρεάν σεμιναρίων και να δραστηριοποιηθεί στην 

περιφέρεια ο μηχανισμός του ΙΕΚΕΜ ΤΕΕ. 

 

ΘΕΜΑΤΑ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

 

Ι.  Προτείνεται η σύσταση τριμελούς επιτροπής από την Αντιπροσωπεία 

του ΤΕΕ Μαγνησίας, προκείμενου να εξετάζει θέματα που αφορούν τη 

λειτουργία –των τοπικών πολεοδομικών γραφείων και λοιπών υπηρεσιών 

όπως Αρχαιολογία, Δασαρχείο κ.λ.π. 

 

ΙΙ. Προτείνεται η σύσταση των παρακάτω Μονίμων Επιτροπών των 

οποίων όμως πρέπει να αλλάξει ο  τρόπος λειτουργίας τους, ενώ η 

επιλογή του επιμελητή θα γίνεται με αυστηρά κριτήρια. 

 

ΙΙΙ. Η Διοικούσα Επιτροπή ορίζει ένα μέλος της ως υπεύθυνο για τη 

λειτουργία της κάθε Μόνιμης Επιτροπής. 

 

IV. Η Διοικούσα Επιτροπή είναι υπεύθυνη για τη συνεχή επαφή και 

ενημέρωση των εκπροσώπων του ΤΕΕ στους φορείς και τις επιτροπές 

μελετών. 

 

 

ΜΟΝΙΜΕΣ ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ 

 

1. Μ.Ε. Επιμόρφωσης, Επαγγελματικών Θεμάτων, Νέων Μηχανικών 

και Νέων Ειδικοτήτων. 

2. Μ.Ε. Περιβάλλοντος και κλιματικής αλλαγής. 

3. ΜΕ. Τουρισμού – Πολιτισμού 

4. Μ.Ε. Δημοσίων Έργων 

5. Μ.Ε. Βιομηχανίας Καινοτομίας και νέων Τεχνολογιών – Ενέργειας 

6. Μ.Ε. Χωροταξίας και Πολεοδομικών Θεμάτων 

7. Μ.Ε. Κυκλοφοριακών και Συγκοινωνιακών Θεμάτων 

8. Μ.Ε. Κτηματολογίου και Μελετών Δ.Ε. 

 

Θα πρέπει να υπάρχει παρακολούθηση και συντονισμός των 

εκπροσώπων και των Επιτροπών. 

 

Κατά περίπτωση και ανάλογα με τη σοβαρότητα να δημιουργούνται 

Ομάδες Εργασίας που θα εξετάζουν τα θέματα. 
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Β. ΚΕΝΤΡΙΚΟ ΤΕΕ 

 

Πρέπει να θέσουμε και να διεκδικήσουμε ως ΤΕΕ Μαγνησίας την: 

 

1. Αύξηση του κύρους και των αποδοχών των συναδέλφων.  

2. Μη απελευθέρωση του επαγγέλματος του μηχανικού που θα 

αμφισβητήσουν την επαγγελματική επιβίωση του μηχανικού αλλά και 

αυτή καθαυτή την ύπαρξη του ΤΕΕ. 

3. Διάρθρωση δημοσιών υπηρεσιών (πολεοδομιών, τεχνικών υπηρεσιών)  

λόγω εφαρμογής του Καλλικράτη.  

4. Δημοσίευση στην αρχή κάθε έτους, του ετήσιου προγράμματος 

ανάθεσης μελετών, από όλους τους φορείς ανάθεσης. Οι φορείς που 

αναθέτουν μεγάλο αριθμό μελετών, να μπορούν να ομαδοποιούν τις 

ομοειδείς μελέτες και να τις περιλαμβάνουν σε μία προκήρυξη με μία 

Επιτροπή Διαγωνισμού. 

5. Καταχώριση στο διαδίκτυο όλων των ανατιθέμενων μελετών, από 

όλους τους Φορείς ανάθεσης για εξασφάλιση της διαφάνειας στις 

αναθέσεις και του ελέγχου του ανεκτέλεστου των διαγωνιζόμενων. 

6. Τροποποίηση  του θεσμικού πλαισίου του ΤΕΕ για τη διαφάνεια 

αποτελεσματικότητα, συμμετοχικότητα, αντιπροσωπευτικότητα και 

αποκέντρωση. 

7. Ισχυρή περιφερειακή συγκρότηση και λειτουργία του ΤΕΕ με 

ενίσχυση πόρων στα περιφερειακά τμήματα για την στήριξη  όλων 

των μηχανικών και κυρίως των νέων. Δεν μπορεί να περικόπτονται 

πόροι συνεχώς από τα περιφερειακά, αδυνατώντας να καλύψουν τα 

βασικά έξοδα λειτουργίας εις βάρος του έργου. 

8. Κατάργηση του άρθρου 286 του Ποινικού Κώδικα που 

χαρακτηρίζει κακούργημα την παράβαση του εν λόγω άρθρου για τις 

ευθύνες των διπλωματούχων Μηχανικών και άμεση Νομική Κάλυψη 

των Μηχανικών που θα διωχθούν για τον ως άνω λόγο. 

9. Ρύθμιση των θεμάτων της τεχνικής παιδείας σε όλες τις βαθμίδες και 

τον εκσυγχρονισμό και συμπλήρωση των επαγγελματικών 

δικαιωμάτων όλων των ειδικοτήτων των διπλωματούχων Μηχανικών. 

10. Στελέχωση των Βιομηχανικών Επιχειρήσεων με Μηχανικούς  όπως 

προβλέπεται από την Νομοθεσία  και δεν τηρείται σήμερα και τη 

επιδίωξη πριμ Παραγωγικότητας. 

11. Νομική κάλυψη των μελών μας με δίκαιη κατανομή των ευθυνών σ` 

όλους κι όχι μόνο στο Μηχανικό (Νόμος Πεπονή). 

12. Απαλλαγή των ανέργων νέων μηχανικών από τις δυσβάσταχτες 

εισφορές, οι οποίες οδηγούν νέους κυρίως συναδέλφους εκτός 

επαγγέλματος. 
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13. Προστασία των γυναικών μηχανικών ελεύθερων επαγγελματιών στην 

διάρκεια της κύησης (επίδομα από ΕΤΑΑ). 

14. Προστασία μηχανικών οι οποίοι δεν μπορούν να εργαστούν για 

λόγους υγείας. 

15. Απεγκλωβισμό των μηχανικών από την μονοπωλιακή υποχρέωση 

κατάθεσης των αμοιβών στην Ε.Τ.Ε. 

16. Ολοκλήρωση του μητρώου εργοληπτών ιδιωτικών έργων. 

17. Επικαιροποιημένα  τιμολόγια μελετών Δημοσίων Έργων. 

18. Τροποποίηση της απόφασης για τον υπολογισμό της εργατικής 

δαπάνης και των ασφαλιστικών εισφορών, ώστε να μην πληρώνει 

κανείς εισφορές για ημερομίσθια που δεν έγιναν. 

19. Άμεση εκλογή όλων των μελών του Πειθαρχικού Συμβουλίου. 

20. Ξεκαθάρισμα του μητρώου εργολάβων 

21. Ίδρυση ταμείου αλληλοβοηθείας στα πρότυπα των Δικηγορικών  

Συλλόγων με καθιέρωση κατάθεσης ποσοστού από τις 

δραστηριότητες των μηχανικών (επιβλέψεις, εργολαβίες, κ.λ.π.) για 

τους άνεργους και υποαπασχολούμενους συναδέλφους. 

22. Υποχρέωση όλων των βιομηχανιών, όπου απαιτείται από το νόμο, να  

προσλαμβάνουν με μόνιμη σχέση εργασίας διπλωματούχο  μηχανικό. 

 

Γ. ΣΧΕΣΕΙΣ ΜΕ ΤΟ ΤΜΗΜΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΔΥΤΙΚΗΣ 

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

 

 

Προτείνεται τακτική συνάντηση των Διοικουσών των δύο τμημάτων 

ώστε αφενός μεν να συσφιχθούν οι σχέσεις και αφετέρου να τεθούν όσα 

προβλήματα ανακύπτουν κατά καιρούς και να επιδιωχθεί η λύση τους σε 

επίπεδο περιφέρειας Θεσσαλίας. 

 

 

Γ. ΓΕΝΙΚΑ 

 

- Επίσης προτείνεται να συγκαλείτε Απολογιστική Συγκέντρωση 

κάθε έτους της Αντιπροσωπείας του ΤΕΕ Μαγνησίας. Επίσης, 

προτείνεται η σύγκλιση έκτακτης ανοιχτής Αντιπροσωπείας, 

με δικαίωμα ψήφου σε όλα τα μέλη για τα πολύ σοβαρά 

ζητήματα που απασχολούν τους μηχανικούς. 

- Τα μέλη του τοπικού τμήματος που συμμετέχουν στην 

Κεντρική Αντιπροσωπεία ΤΕΕ, να ενημερώνουν την τοπική 

Αντιπροσωπεία για τις κεντρικές εξελίξεις. 

- Η Αντιπροσωπεία θα ασχολείται με θέματα που αφορούν τους 

μηχανικούς σε εθνικό επίπεδο. 
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Μετά από τα παραπάνω καλούμε όλους τους συναδέλφους 

μηχανικούς, να έρθουν κοντά στο Τ.Ε.Ε., να εκθέσουν τα επαγγελματικά 

τους προβλήματα, να αγκαλιάσουν τις Μόνιμες Επιτροπές  και τις 

Ομάδες Εργασίας και πιστεύουμε ότι  όλοι μαζί  μπορούμε να επιτύχουμε 

πολλά. 

 

Για την Αντιπροσωπεία 

ΤΕΕ Μαγνησίας 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ  Ο Γ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 
ΤΣΑΛΑΠΟΡΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ       ΓΟΥΝΑΡΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ        ΚΟΥΛΠΟΥΡΤΖΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ          

 


